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OFFRE D’EMPLOI Kinésithérapeute 

 

L’ASBL des Centres d’Accueil de Bouge recrute un(e) kinésithérapeute(e) pour son Service Résidentiel 

pour Adultes en situation de handicap (SRA) qui héberge d’une part des personnes adultes (de 18 à 65 

ans) de catégorie AVIQ C (nursing), des deux sexes, atteintes d’un handicap physique lourd et d’autre 

part, des personnes adultes des deux sexes, atteintes d’une déficience mentale légère, modérée et 

sévère et des personnes avec troubles autistiques. 

Ce que nous vous proposons : 

Un poste de kinésithérapeute au sein de notre association centrée sur le bien-être des résidents dans 

une ambiance dynamique et conviviale. Une importance particulière est donnée au sens de 

l’accompagnement au quotidien et à la qualité que l’on met derrière les soins prodigués. Notre 

philosophie de travail vise à toute mettre en œuvre pour donner au résident le temps d’avoir les soins 

nécessaires, garantir le respect de sa dignité et la réalisation de son projet de vie. 

Des valeurs au cœur de nos pratiques comme le respect de l’autre, de son bien-être et de son altérité ; 

le développement et le maintien de l’autonomie de la personne en situation de handicap comme 

porteuse de projets ; l’expertise comme richesse de notre travail au service d’une population fragilisée. 

Vos missions sont entre autres (non exhaustif) :  

Etablir un plan de traitement en kinésithérapie sur base de prescriptions médicales et des projets de 

vie des résidents (kiné respiratoire, drainage lymphatique, mobilisations/étirements, stimulation à la 

marche et transferts, massages, gestion de la douleur…). 

Rédiger les rapports pour les organismes extérieurs et suivre les consultations (IMOC, orthopédie) 

Assurer la mise en place et le suivi des adaptations orthopédiques en collaboration avec les 

ergothérapeutes et les prestataires extérieurs  

Participer aux réunions pluridisciplinaires  

 

Type de contrat : Un engagement rapide avec un contrat CDI. 

Temps de travail : Un mi-temps (0,50 ETP). 

Rémunération : Sur base de l’échelle des barèmes de la CP 319.02.  

Profil recherché :  

- Vous êtes titulaire d’un diplôme de bachelier/master en kinésithérapie. 

- Motivation, dynamisme et proactivité font écho en vous 

- Vous avez de l’humour et un grain de folie innovant 

- Vous savez travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire et êtes orienté(e) solutions. 

- Le sens derrière votre travail et le souci de la qualité de l’accompagnement que vous proposez 

au quotidien est un indispensable  

- Vous faites preuve de sérieux et de professionnalisme en toute circonstance 

- Un de vos atouts peut être une connaissance/expérience : du handicap ; du PPH et/ou du 

modèle Montessori ; dans la domotique et/ou les adaptations orthopédiques ; dans les aides 

à la mobilité… ou autre talent que vous pourriez mettre en avant dans votre pratique ! 

Candidature à envoyer à : Mme Bousmanne, adjointe de direction : c.bousmanne@cab.acsol.be 

        Mme Lavigne, directrice : mf.lavigne@cab.acsol.be  
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